Ketentuan Surat Keterangan Kerja

1. Minimal memuat informasi berikut:
a. Nama dan jabatan pemberi keterangan bekerja (pimpinan, HRD, atau departemen terkait yang berwenang mengeluarkan surat keterangan bekerja) disertai tanda tangan dan stempel perusahaan. 
b. Nama, jabatan, divisi yang diterangkan (calon anggota).
c. Durasi/lama bekerja atau tanggal mulai bekerja.
d. Wajib mencantumkan email resmi HRD datau departemen yang mengeluarkan yang berwenang mengeluarkan surat keterangan bekerja.
2. Menggunakan kop surat perusahaan/instansi.
3. Tidak diperkenankan menggunakan Surat Keputusan (SK) bekerja.
4. Contoh surat keterangan bekerja dapat dilihat pada halaman ke dua.















Contoh Surat Keterangan Bekerja
SURAT KETERANGAN BEKERJA

Nomor:………………

 Saya yang bertandatangan di bawah ini :

Nama	:	................................................................................................................................
Jabatan	:	................................................................................................................................
Divisi	:	................................................................................................................................
Email HRD	:	................................................................................................................................
dengan ini menerangkan bahwa:	
Nama	:	................................................................................................................................
Tempat dan Tanggal lahir	:	................................................................................................................................
Pendidikan	:	................................................................................................................................
Jabatan	:	................................................................................................................................
Divisi	:	................................................................................................................................
adalah benar adalah karyawan/pegawai …..(nama Perusahaan)….  sejak ….tgl bulan tahun…. hingga saat ini atau saat surat keterangan ini diterbitkan.
Demikian surat keterangan ini dibuat untuk keperluan pendaftaran Anggota IAI dan Akuntan Beregister.


Tempat, tanggal bulan tahun

Tanda tangan disertai stempel perusahaan

(Nama Lengkap)







Note:
Surat Keterangan wajib menggunakan kop surat resmi dan email HRD adalah email resmi HRD yang dapat dihubungi
